
รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน 

ประมาณ
จัดสรร 

ผลการ 
ใช้จ่าย

งบประมาณ 

ผลการด าเนินการตามโครงการหรือกิจกรรม หมายเหตุ 

1 
 
 

โครงการบ าเหน็จบ านาญข้าราชการท้องถิ่น ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ และเพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่
บุคคลากร อปท. ที่จะมีผู้เกษียณอายุหรือยังไม่เคยมีผู้รับ
บ าเหน็จบ านาญให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานการค านวณบ าเหน็จบ านาญ บ าเหน็จด ารงชีพ 
บ าเหน็จตกทอด การนับเวลาราชการ การค านวณเงินช่วยค่า
ครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ) การตั้งงบประมาณสมทบเข้า
กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

2-3 พ.ย.67 
ณ โรงแรมเดอศิตา 
ปริ้นเซส จ.บุรีรัมย์ 

70,000 
 
 

4,900 
 
 

ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 2-3 พ.ย.67 เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

2 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร  เทคนิคการปรับปรุงข้อมูลแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินจากข้อมูลที่ดิน  ตามมาตรา 10 
การส ารวจภาคสนาม เข้าสู่ระบบ LTAXONLINE รุ่นที่ 4 ค่า
เลื่อนราคาและการปิดบัญชีในระบบ e-laas 

15-17 ธ.ค.67 
ณ โรงแรมเดอศิตา 
ปริ้นเซส จ.บุรีรัมย์ 

50,000 4,900 
 
 
 

ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 15-17 ธ.ค.67เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

3 โครงการฝึกอบรมแนวทางการบันทึกบัญชี การบันทึกเบิก
จ่ายเงินตามโปรแกรมบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สังคมท้องถิ่น (โปรแกรมฯใหม่) และโปรแกรมระยะยาวด้าน
สาธารณสุข ส าหรับภาวะพ่ึงพิง (LTC) รุ่นที่ 4 

15-17 ธ.ค.67 
ณ ห้องประชุม อบจ.

บุรีรัมย์ 

20,000 4,900 ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 15-17 ธ.ค.67 เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

4 
 
 

ประชุมเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

9 ม.ค. 68 
ณ โรงแรมบุรีเทล จ.

บุรีรัมย์ 

ไม่มี
งบประมาณ 

ไม่มี
งบประมาณ 

อบรมในระหว่างวันที่ 9 ม.ค.68 เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

5 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาต าบลพนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

5-8 ก.พ.68 
ณ จังหวัดระยองและ

จันทบุรี 

250,000 228,800 ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 5-8 ธ.ค.68 เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

                /6. โครงการอบรมสัมมนา ... 
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ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน 

ประมาณ
จัดสรร 

ผลการ 
ใช้จ่าย

งบประมาณ 

ผลการด าเนินการตามโครงการหรือ
กิจกรรม 

หมายเหตุ 

6 
 
 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
แก่บุคลากรเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

20 มี.ค.68 
ณ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านยาง 

20,000 14,200 
 
 

อบรมในระหว่างวันที่ 20 มี.ค.68 เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

7 ประชุมชี้แจงความรู้งานประกันสังคม ประจ าปี 
2568 

7 มี.ค.68 
ณ โรงแรมเพลา

เพลิน บูติครีสอร์ท 
บุรีรัมย์ 

ไม่มี
งบประมาณ 

ไม่มี
งบประมาณ 

อบรมในระหว่างวันที่ 7 มี.ค.68 เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

8 โครงการหลักสูตร การเพ่ิมประสิทธิภาพผู้
ปฎิบัติงานด้านการบริหารบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและการเขียนโครงการ/การ
จัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ.
2569 ผ่านระบบBBL ประจ าปี 2568 

26-28 มี.ค.68 
ณ โรงแรมเดอ ศิตา 

ปริ้นเซส  
จ.บุรีรัมย์ 

 
20,000 

 
4,900 

 
 

ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 26-28 มี.ค.68  
เสร็จเรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

9 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การ
บันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใน
ระบบ new e-laas (อปท)  (อปท) ประจ าปี 
2568 และการน าเข้าข้อมูลย้อนหลังในกรณีท่ี
ระบบปิดปรับปรุงเพ่ือเข้าระบบ new e-laas 

26-28 มี.ค.68 
โรงแรมอัลเวเรช จ.

บุรีรัมย์ 

 
 

50,000 

 
 

4,900 

ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 26-28 มี.ค.68  
เสร็จเรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

10 โครงการอบรมสัมมนาทางวิชาการ ประจ าปี 
2568 เรื่องการเพ่ิมประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการ
ปฏิบัติราชการ ของ อปท. 

29 เม.ย.-14 มี.ค.
68 

โรงแรมแอมบาสชา
เดอร์ ชิตี้ 

จังหวัดชลบุร ี

ไม่มี
งบประมาณ 

ไม่มี
งบประมาณ 

อบรมในระหว่างวันที่ 29 เม.ย.-14 มี.ค.68  
เสร็จเรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

       /11. โครงการอบรมสัมมนา ... 
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ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน 

ประมาณ
จัดสรร 

ผลการ 
ใช้จ่าย

งบประมาณ 

ผลการด าเนินการตามโครงการหรือ
กิจกรรม 

หมายเหตุ 

11 โครงการหลักสูตร การปฎิบัติตาม พ.ร.บ.การ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

30 พ.ค. 68- 
1 มิ.ย. 68 

โรงแรมรอยัล นาคารา 
จังหวัดหนองคาย 

20,000 4,900 ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 30 พ.ค. 68- 
1 มิ.ย. 68 เสร็จเรียบร้อย และได้น าความรู้
มาปฏิบัติงานในหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 

 

12 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพ
บุคคลากรท้องถิ่น ในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2569 

25-27 พ.ค.68 
โรงแรมอัลเวเรช 

จ.บุรีรัมย์ 

20,000 
 
 

4,900 
 
 

ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 25-27 พ.ค.68 
เสร็จเรียบร้อยและได้น าความรู้มาปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

13 โครงการอบรมสัมนา เชิงปฏิบัติการแนวทางการ
จัดท าแผน พัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2571-
2575) และการ ประสานแผนพัฒนาระดับพ้ืนที่ 
(one plan) 

18-20 มิ.ย.68 
โรงแรมเทพนคร ต าบล

ในเมือง 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

20,000 4,900 ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 18-20 มิ.ย.68 
เสร็จเรียบร้อยและได้น าความรู้มาปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

14 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การ
จัดท างบทดลองมือ (Excel)พร้อมกับการบันทึก
ระบบ new e-laas (อปท) เพ่ือยื่นยอดกรณี
น าเข้าบัญชีย้อนหลัง   

27-29 มิ.ย. 68 
โรงแรมฟอร์จูน โคราช  

จ.นครราชสีมา 

50,000 4,900 ฝึกอบรมในระหว่างวันที่ 27-29 มิ.ย. 68
เสร็จเรียบร้อยและได้น าความรู้มาปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

15 โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพ่ิมประสิทธิภาพและ
การพัฒนาศักยภาพการพัฒนาปฏิบัติงานให้แก่ 
อปท. 

23 ก.ค.68 
โรงแรมเทพนคร ต าบล
ในเมืองจังหวัดบุรีรัมย์ 

20,000 4,900 อบรมในระหว่างวันที่ 23 ก.ค.68 เสร็จ
เรียบร้อย และได้น าความรู้มาปฏิบัติงานใน
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

 

 


